
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ ЛЕНИНГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ЛИСИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
ТОСНЕНСКОГО РАЙОНА 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

05.04.2017  № 23  
 
О внесении изменений в распоряжение администрации 
Лисинского сельского поселения Тосненского района 
Ленинградской области от 12.12.2016 № 78 «Об 
утверждении квалификационных требований для 
замещения должностей муниципальной службы в 
администрации Лисинского сельского поселения 
Тосненского района Ленинградской области» 

 

 
 
 
В целях обеспечения высокого профессионального уровня муниципальных служащих 

и унификации требований к муниципальным служащим администрации Лисинского 
сельского поселения Тосненского района Ленинградской области, в соответствии с 
областным законом от 11 марта 2008 года N 14-оз «О правовом регулировании 
муниципальной службы в Ленинградской области» (с изменениями): 
 

1. Внести в Квалификационные требования для замещения должностей 
муниципальной службы в администрации Лисинского сельского поселения Тосненского 
района Ленинградской области, утвержденные распоряжением администрации 
Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области от 
12.12.2016 № 78 «Об утверждении квалификационных требований для замещения 
должностей муниципальной службы в администрации Лисинского сельского поселения 
Тосненского района Ленинградской области» следующие изменения: 

1.1. Пункт 2 изложить в новой редакции: 
«2. Квалификационные требования, предъявляемые к уровню профессионального 

образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению 
подготовки: 

2.1. высшая группа должностей муниципальной службы - высшее образование 
не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее четырех лет стажа муниципальной 
службы или не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки; 

2.2. главная группа должностей муниципальной службы - высшее образование, 
не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы 
по специальности, направлению подготовки; 

2.3. ведущая группа должностей муниципальной службы - высшее 
образование, не менее одного года стажа муниципальной службы или не менее двух лет 
стажа работы по специальности, направлению подготовки; 

2.4. старшая группа должностей муниципальной службы категорий 
"руководители" и "специалисты" - высшее образование (без предъявления требований 
к стажу) либо среднее профессиональное образование, соответствующее направлению 



деятельности, при стаже муниципальной службы или работы по специальности, 
направлению подготовки не менее двух лет; 

2.5. старшая группа должностей муниципальной службы категории 
"обеспечивающие специалисты" и младшая группа должностей муниципальной 
службы категорий "специалисты" и "обеспечивающие специалисты" - 
профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности (без 
предъявления требований к стажу). 

2. Разместить квалификационные требования на официальном сайте 
Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области в сети 
«Интернет»: www. аdm-lisino.ru. 

3. Контроль за исполнением распоряжения  оставляю за собой. 

 

 

Глава  администрации                                             А.И. Уткин 

 

 

 

 

Исп. Васильева Д.А. 94-341 
 


